Muzejni edukator/ka a koordinator/ka

Programové oddéleni Muzea Prahy hleda do svého tymu nového Clovéka. Jsme
mlady nadSeny kolektiv, ktery se neboji vyzev a bavi nas pfichazet s novymi napady.
Jednou z vyzev pro naSe oddéleni je otevieni Hlavni budovy Muzea na Florenci

v pribéhu roku 2025, v némz planujeme nabizet vefejnosti, rodinam s détmi i Skolam
pestrou Skalu programu. Muzeum Prahy prochazi vyraznymi zménami s cilem byt
hravé, moderni a inovativni muzeum pro v8echny. DalSi vyzvou budou zahrani¢ni
spoluprace — radi bychom prostfednictvi stazi a mobilit zapojili do €innosti muzea lidi
z kulturnich instituci z celého svéta. Vedle muzejni edukace bude koordinace
zahraniCnich stazi a mobilit jednou z kliCovych zadani pro nového kolegu nebo
kolegyni.

Co oc¢ekavame:

o SS/VS vzdélani

e ZkusSenosti v oblasti edukace alespon 1 rok

e ZkuSenosti z oblasti koordinace zahrani¢nich stazi, mobilit (jako je napf.
Erasmus) vyhodou (neni podminkou; oCekavame ale schopnost zorientovat se
v oblasti)

e Pozitivni pfistup k novému smérovani Cinnosti Muzea Prahy

e Zajem o soucasny vyvoj muzejnictvi u nas a ve svété

e Zajem o historii a soucasnost Prahy a méstska témata

e Komunika¢ni dovednosti

e Znalost prace s PC (pfedevSim MS Office)

e Schopnost pracovat v tymu i samostatné

e Schopnost zvladat naro¢néjsi situace operativné

e Znalost anglického jazyka na urovni C1

¢ Milého a zodpovédného Clovéka se smyslem pro peclivou praci

Co byste u nas délali:

e Samostatna pfiprava, tvorba a vedeni programu pro vefejnost, rodiny s détmi
a Skolské skupiny v objektech Muzea Prahy

e Komentované prohlidky s prvky zazitkové edukace pro Skoly i rodiny s détmi v
Ceském i anglickém jazyce

e Koordinace zahrani¢nich stazi, mobilit a dobrovolnik

e Podileni se na organizaci a realizaci doprovodnych programu pro riizné cilové
skupiny v objektech Muzea Prahy i mimo négj

e Zpracovavani materialt k edukacnim i doprovodnym programim

e Prezentace prace programového oddéleni a ¢innosti MP v ramci propagacnich
akci Muzea Prahy



e Spoluprace s kolegynémi oddéleni i s ostatnimi useky Muzea Prahy

Co nabizime?

e Plny uvazek, 40 hod./tydné

e Pruznou pracovni dobu

e 10. platova tfida + moznost pfiznani osobniho pfipatku ve zkusebni dobé.
(Platové ohodnoceni odpovidajici vasim zkuSenostem a zaroven moznostem
nasi pfispévkove organizace v navaznosti na nafizeni vliady €. 263/2018 Sb.)

e Praciv centru Prahy

e Obcasna prace z domova

e 5 tydnl dovolené, 4 dny indispozi¢niho volna (sick day)

e Moznost dalSiho odborného vzdélavani

e Tuzemskeé i zahrani¢ni pracovni vyjezdy

e Firemni akce

e Pfispévek k penzijnimu pojisténi

e Stravenkovy pausal 80 K¢&/odpracovany den

o A

Nastup nejpozdéji od unora nebo po dohodé.

Misto pracovisté neni bezbariérové (historicka kulturni pamatka) — pozice neni
vhodna pro osoby s omezenou schopnosti pohybu.

Zaujala Vas tato pozice?

Pokud ano, poslete nam prosim svuj zivotopis a budeme moc radi, kdyz se nam i
troSku vic predstavite v e-mailu, pro€ byste chtéli do Muzea Prahy.

Budeme se tésit!

Tym Programového oddéleni Muzea Prahy



